
 

 

 

 

Chef(fe) de projet Reconnaissance – Département Volontaire 

 

 

AU SUJET DES JEUX DU PACIFIQUE ET DU COMITE D’ORGANISATION 

Le 5 novembre 2021, la Polynésie Française a été désignée pays hôte de la 18ème édition des Jeux du Pacifique en 

2027 après un vote quasiment unanime des membres de l’Assemblée Générale du Conseil des Jeux du Pacifique 

(CJP). Après 1971 et 1995, 2027 sera la troisième édition des Jeux du Pacifique organisés en Polynésie Française. 

La candidature portée par le Comité Olympique de la Polynésie Française vise deux objectifs majeurs : 

l’organisation des Jeux du Pacifique en 2027 à Tahiti et élever au plus haut niveau le rang océanien de la Polynésie 

française lors de cette édition. Le 24 février 2022, le Comité Organisateur Local a été créé et aura la charge de 

l’organisation et de la réussite des Jeux du Pacifique Tahiti 2027.  

Les Jeux du Pacifique constituent le plus grand rassemblement sportif des peuples océaniens, avec plus de 5 000 

athlètes et officiels provenant de 24 nations, îles et territoires qui se réunissent pour défendre leurs couleurs à 

travers 24 disciplines sportives. Ils offrent une des rares opportunités aux pays et nations du grand océan de se 

retrouver. C’est un évènement sportif, mais aussi un rassemblement fraternel. Rencontres, dialogues, 

enrichissement culturel par le mélange et le partage sont donc les maîtres-mots de ces Jeux. 

Le Comité Organisateur de Tahiti 2027 est structuré en plusieurs « Département », chacun regroupant différentes 

« Commissions » spécialisées en fonction des besoins spécifiques de l’événement. Bien que chaque Département 

ait son propre périmètre d’intervention, une collaboration étroite est essentielle pour assurer la cohérence et la 

réussite globale des Jeux. 

Le Département Volontaires est responsable du recrutement, de la formation, de la planification et de la 

coordination des volontaires nécessaires au bon déroulement de l’événement. Il collabore étroitement avec 

l’ensemble des autres départements afin d’anticiper les besoins, d’assurer une répartition efficace des équipes et 

de proposer des solutions adaptées aux exigences opérationnelles. 

MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 

Rattaché(e) à la Direction Général du Comité Organisateur Local Tahiti 2027, sous la responsabilité du 

Responsable de département le/la Chef(fe) de projet Reconnaissance sera en charge de :  

MISSION GÉNÉRALE 

Le/la Chef(fe) de projet Reconnaissance est responsable de la conception, du déploiement et du suivi 

opérationnel de l’ensemble des dispositifs matériels et symboliques destinés à reconnaître, habiller et accueillir 

les volontaires des Jeux du Pacifique Tahiti 2027. 

Il/elle veille à offrir à chaque volontaire une expérience valorisante, cohérente et mémorable, à travers les 

uniformes, les packs de bienvenue et de remerciement, ainsi que les espaces et services qui leur sont dédiés. 

Type de contrat  CDI de chantier 

Lieu de Travail  Tahiti - Papeete 

Statut Agent de maitrise 

Déplacements Sur la Polynésie française 

Management de personnel  Au besoin 

Date de prise de fonction 01/06/2026 

Rémunération Selon profil et expériences 



 

 

MISSIONS ET RESPONSABILITÉS PRINCIPALES 

1. Gestion des uniformes 

• Rédiger le cahier des charges pour la conception et la production des uniformes volontaires et staff. 

• Co-piloter le design et la validation des tenues avec le prestataire MKC (style, confort, identité visuelle). 

• Coordonner le recensement des tailles en lien avec la sous-commission Gestion. 

• Superviser la logistique de distribution, de stockage et de SAV des uniformes sur tous les sites. 

• Assurer la cohérence visuelle et fonctionnelle des tenues sur l’ensemble de l’événement. 

2. Conception et distribution des packs de reconnaissance 

• Définir le cahier des charges des Packs de Bienvenue et Packs de Remerciement. 

• Participer au design et à la production des objets (co-branding, durabilité, logistique). 

• Piloter la distribution des packs aux volontaires et assurer le suivi des stocks. 

• Garantir la qualité, la symbolique et la durabilité des objets de reconnaissance. 

3. Conception des services et espaces volontaires 

• Identifier et formaliser les besoins des volontaires sur site (accueil, repos, restauration, animations). 

• Rédiger le cahier des charges des espaces volontaires et leur habillage (mobilier, signalétique, ambiance). 

• Coordonner la mise en œuvre avec les prestataires et les départements Logistique, Alimentation et 
Événementiel. 

• S’assurer du bien-être et du confort des volontaires sur l’ensemble des sites de compétition et 
d’hébergement. 

4. Coordination et reporting 

• Travailler en étroite collaboration avec les sous-commissions Gestion et Valorisation pour assurer une 
cohérence d’ensemble. 

• Piloter les calendriers, budgets et rétroplannings liés aux uniformes, packs et services. 

• Suivre les indicateurs de satisfaction et de distribution. 

• Produire les bilans intermédiaires et finaux pour la direction. 

PROFIL RECHERCHE ET QUALITES REQUISES 

• Formation supérieure en gestion de projet, design produit, logistique ou événementiel. 

• Expérience confirmée (3 ans minimum) en coordination de projets logistiques, événementiels ou 
merchandising. 

• Excellente capacité d’organisation et de gestion de prestataires. 

• Sens du détail, rigueur, réactivité et esprit d’équipe. 

• Compétences en gestion budgétaire et suivi de production. 

• Maîtrise du pack Office et des outils de gestion de projet (Excel, Notion, Trello…). 

• Maîtrise du français et de l’anglais (oral et écrit). 

• Une sensibilité pour la culture polynésienne et la durabilité est un atout fort. 

CANDIDATURE 



 

 

Pour postuler, merci de nous faire parvenir votre CV et une lettre de motivation par mail à l’adresse suivante : 

recrutements@tahiti2027.pf 

 

mailto:recrutements@tahiti2027.pf

